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I N T R O D U C T I O N

CEO Message
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Company Overview
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주요 경영성과 (2024년 12월 말 기준)

R&D투자금액

43억

*매출액

781억
(**CPO매출 220억, YoY +126%)
(해외수출 33억, YoY +229%)

*총자산

1,997억

매출 성장률

45.4%

특허/디자인/상표권

94건
(2024년 기준, 
특허권 35건 포함)

전체 급속충전기 수

5,710면
(2024년 커플러 기수 기준, 국내 민간
CPO 1위)



성장 스토리
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Company Overview
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Company Overview

국내·외 사업장 현황
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Company Overview

제품 라인업
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Company Overview

국내 급속 충전 시장 내 점유율 1위

5,710면



Step 3
중대이슈 도출

Step 2
영향력 평가

Step 1
ESG 이슈풀 구성
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산업 분석 환경 〮 사회적 영향도 평가

기업 영향도(재무적 영향도)평가

중대이슈 도출

중대이슈 타당성 검토

환경 〮 사회적 영향

재무적 영향

중대성 평가
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중대이슈 관리 현황
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A P P E N D I X

이해관계자 소통
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I N T R O D U C T I O N

2024년도 사업장 위험요인 개선 비율

100% 달성

남성 육아휴직자 3년 연속 증가

2023년도 협력사 상생협력 금액 대비

346% 증가

ISO14001 인증 취득 및
환경 이슈 대응 전담조직 구성

2023년도 온실가스 배출량 대비

14% 감소

폐기물 배출량 3년 연속 감소

2024 ESG Highlights
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윤리규범/불공정거래 방침 제정
및 ISO27001 인증 관리

반독점 및 반경쟁행위 위반 건수

3년 연속 0건

정보보안/고객개인정보 위반 건수

3년 연속 0건



환경(Environmental)

친환경경영

기후변화 대응

ESG Performance



친환경 경영01

환경경영 담당조직

경영관리 본부

이슈 식별 및 평가

경영관리 본부 이사
경영관리 본부 차장

이슈 식별 대응 및
사후관리

경영관리본부 차장

환경규제 모니터링
(법규 개정 등)

경영관리 본부 차장
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기후변화 대응02

▲ 폐전기충전기 해체 ▲ 폐각자재 처리
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사회(Social)
안전 및 보건

인재경영

인권 및 다양성

지역사회 참여

ESG Performance



안전 및 보건01

대표이사

관리감독자
(연구실 책임자)

산업안전보건위원회 안전보건팀

산하 부서

생산1,2,3팀 전기1,2팀 자재팀 출하팀 품질팀

A/S팀 채비스테이 시설팀 고객센터팀
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안전보건관리책임자



인재경영02

채용공고
(채용포털

/
서치펌)

서류 검토
기반

합격여부
판단

1차 면접(직무)

평판 조회
및

처우협의

입문 교육
및

수습평가
관리

모집 선발 입사

AI인성검사

2차 면접 (인성)

▲ 안전보건 게시판 게시 ▲ 화재 비상대피 물품

▲ 지게차 안전장치-레드라인 ,
전진 *후진 경보음, 후사경 설치

▲ 안전보건 건의함 운영

안전 및 보건01
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인재경영02
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▶ 성과관리체계 구축 및
중장기 로드맵 수립

Phase 2. 2025Phase 1. 2024

▶ DACUM(직무분석) 및
부서 기능 점검

▶ 구성원 인식조사 및
이해관계자 인터뷰

▲ DACUM(직무분석) 워크샵을 위해 각 부서별로 부서장 1인 및 부서원 1인씩 참석



인재경영02
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인권 및 다양성03

Phase 1. 2025

Phase 2. 2026

Phase 3. 2027

▶ 구성원 인권의식
제고 교육 실시

▶ 인권 침해 고충처리
프로세스 운영

▶ 인권교육 100% 이수
(성희롱 예방 교육, 
장애인 인식 개선 교육, 
직장 내 괴롭힘 예방교육)

▶ 인권영향 평가 실시

▶ 인권 침해 예방 및
모니터링 체계 강화

▶ 인권영향 평가 결과를
반영한 개선안 마련 및
평가 결과 지속 관리
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지역사회 참여04인권 및 다양성03
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지배구조(Governance)
지배구조

윤리 및 준법경영

정보보호

ESG Performance



지배구조01

• ESG 주요 정책 최종 의사결정
• ESG 정책의 일관성 연계

• 과제별 세부 과업 주관
• 프로젝트 실무 의사결정 및 실행
• ESG 실무협의체 참여 및 지원
• 팀별 공통 ESG 정책 확신 및 내재화

• ESG 추진 체계 관리
• ESG 경영 관련 사항 지원
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윤리 및 준법경영02
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정보보호03

대표이사

회사의 자산보호 마련 및 보안총괄 책임

정보보호최고책임자(CISO)

정보보호계획의 전반적인 조정/검토/감독 등
보안 총괄 기능을 수행

정보보호책임자

보안정책/보안지침/보호대책/개인정보 등
각종 보안계획을 수립하고 이행

정보보호관리자

회사의 정보보호 업무 관련 실무 담당

정보보호위원회

정보보호업무수행을 위한 정책 검토 및
승인, 정보보호 활동 등 조직 전반에 걸친

주요한 사안 검토
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Appendix
경제성과

환경성과

사회성과

지배구조성과

GRI Index

UN SDGs

제3자 검증의견서



경제성과
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(단위: 백만원)(단위: 백만원)
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환경성과 사회성과



협력사

사회성과 지배구조성과
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Foundation (GRI 1)

General Disclosures (GRI 2)

보고 위치내용IndexTopic

내용항목

보고 위치내용IndexTopic

GRI Index

CHAEVI 지속가능경영보고서32



보고 위치내용IndexTopic

환경 주제 (GRI 300)

보고 위치내용IndexTopic

<Topic Standards> 경제 주제 (GRI 200)

GRI Index
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사회 주제 (GRI 400)

보고 위치내용IndexTopic 보고 위치내용IndexTopic

GRI Index
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보고 위치

UN 지속가능발전목표 (UN SDGs)

UN 지속가능발전목표 채비㈜의 주요 활동
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제3자 검증의견서
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GRI Standard 2021 공시원칙 적용
• 일반 표준(Universal Standard) 

- GRI 1- Foundation 기준 적용
- GRI 2- General Disclosure 기준 적용
- GRI 3- Material Topics 공시기준 적용

• 특정주제 표준(Topic Standard)
- 경제성과 201, 202, 203, 205, 206
- 환경성과 302, 303, 305, 306 
- 사회성과 401, 403, 404, 405, 412, 413, 416, 418 
UNSDGs의 17개 목표 중 6개 목표 적용 (3, 7, 8, 11, 13, 16)



제3자 검증의견서
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2025년 02월 24일
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